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Курметт! бипм алушылар!

6B04101 - Менеджмент бипм багдарламасына арналган тандау пэндершщ каталогы «Бипм туралы» 2007 жылгы 27 шёлдедеп Казахстан Республикасы Бипм беру 
Зацыныц 43-1-бабыньщ 2-тармагына, Казахстан Республикасы Былым жэне жотары бипм министршщ 2022 жылгы 20 нплдедеп № 2 буйрыгымен бектлген (19.01.2023 ж. 
№ 21 жэне жэне 20.02.2023 жылгы № 66 жана редакциясы непзшде), Казахстан Республикасы Бипм жэне гылым министршщ 2018 жылгы 30 хазандагы No 595 
буйрыгымен бектлген «Жогары жэне жогары оку орнынан кейжп бипм беру уйымдары кызметшщ улгипк кагидалары» (КР Былым жэне жогары б1л!м министрлшшщ 
Министрдщ м.а. 20.01.2023 No 23) ецпзыген езгер!стер непзшде), Казахстан Республикасы Бипм жэне гылым министршщ 2011 жылгы 20 сэу!рдеп No 152 буйрыгымен 
бектлген «Жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан хейшп бЫм беру уйымдарында хредитпк окыту технологиясы бойынша оку процесш уйымдастыру» ережесше 
сэйкес эз!рленген.

Осы каталогта 6В04101 - Менеджмент бипм беру багдарламасын мецгеру ушш Академия усынатын тандау пэндершщ то!м! жэне кредиттердщ тшст! колем! бар. 
Каталог окытудын кредитпк технологиясы бойынша бипм алушыларга арналган.

Уважаемые обучающиеся!

Каталог элективных дисциплин для образовательной программы 6B0410I — Менеджмент разработан в соответствии с п. 2 статьи 43-1 Закона Республики Казахстан 
от 27 июля 2007 года «Об образовании», Босударственным общеобязательным стандартом высшего образования, утвержденным Приказом Министра науки и высшего 
образования Республики Казахстан от 20 июля 2022 года№ 2. (в редакции приказов Министра науки и высшего образования РК от 19.01.2023 № 21 и от 20.02.2023 № 66), 
Типовыми правилами деятельности организаций высшего и послевузовского образования, утвержденными Приказом министра МОН РК № 595 от 30 октября 2018 г., ( в 
редакции приказа и.о. Министра науки и высшего образования РК от 20.01.2023 № 23); Правилами организации учебного процесса по кредитной технологии обучения в 
организациях высшего и (или) послевузовского образования, утвержденными Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 апреля 2011 года № 
152.

Настоящий каталог содержит перечень элективных дисциплин компонента по выбору и соответствующий объем кредитов, предлагаемых академией для освоения 
образовательной программы 6B04I01 - Менеджмент предназначен для обучающихся по кредитной технологии обучения.

Dear students!

The catalog of elective disciplines for the educational program 6B04I0I - Management was developed in accordance with paragraph 2, Article 43-1 of the Law of the
Republic of Kazakhstan dated July 27, 2007 "On Education"; the State Compulsory Standard of Higher Education, approved by the Order of the Minister of Science and Higher 
Education dated 20 July 2022 No. 2 (as amended by the Order of the Minister of Science and Higher Education of the Republic of Kazakhstan dated January 01, 2023 No. 21, and on 
February 20, 2023 No. 66). Model rules for the activities of the organization of higher and postgraduate education, approved by Order of the Minister of Education and Science of the 
Republic of Kazakhstan No. 595 dated 30 October 2018 (as amended by the Order of the Acting Minister of Science and Higher Education of the Republic of Kazakhstan dated January 
20, 2023 No. 23); the Rules for organizing the educational process on credit technology of education in organizations of higher and (or) postgraduate education, approved by Order of the 
Minister of Education and Science of the Republic of Kazakhstan dated April 20. 201 1 No. 152

This catalog contains a list of elective disciplines of the component of choice and the corresponding amount of credits offered by the academy for mastering educational 
programs 6B0410I Management and is intended for students of credit technology education.
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№
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Пререквизиты/ 

Prerequisites

Постреквизит 
тер / 

Постреквизит 
ы/ Post

requirements

Пэннщ сипаттамасы/ 
Описание дисциплины/ 

Description of the discipline

Окытудын нэтижелерГ Результаты 
обучения/ Learning outcomes

БАЗАЛЫЦ ПЭНДЕР ЦИКЛ1 / ЦИКЛ БАЗОВЫХ ДИСЦИПЛИН/ТНЕ CYCLE OF BASIC DISCIPLINES 
Тандау компонент! / Компонент по выбору/ Component of choice - 40 кредит/ 40 кредита/40 credits

1. UE 4219/ 
NE4219/ 
NE 4219

¥лттык экономика 
/ Национальная 
экономика/ 
National economy

5 4 7 Экономиканы 
мемлекетпк баскару 
/ Государственное 

регулирование 
экономики/ State 
regulation of the 

economy

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

Елдщ элеуметпк-экономикалык 
модель ¥лттык экономиканыц 
элеуеп мен пропорциялары, 
экономикалык осу, Инвестициялар 
жэне бизнес нысандары. Елдщ 
экономикалык саясаты. Елдщ 
экономикалык ресурстары. ¥лттык 
экономика секторлары. Socio
economic model of the country. 
Социально-экономическая модель 
страны. Потенциал и пропорции 
национальной экономики,
экономический рост, инвестиции и 
формы бизнеса. Экономическая 
политика страны. Экономические 
ресурсы страны. Секторы
национальной экономики. Socio
economic model of the country. 
Potential and proportions of the 
national economy, economic growth, 
investment and business forms. 
Economic policy of the country. 
Economic resources of the country. 
Sectors of the national economy.

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц рель гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдктерц 
гылымныц, техниканыц жэне
технологияныц жетктктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеумегпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бипмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the
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development and use of achievements of 
science, technology and technology

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсыдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудьщ 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдш тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

HE 4220 /
ME 4220 / 
IE 4220

Халы карали к 
экономика/ 
Международная 
экономика/ 
International

Макроэкономика /
Макроэкономика / 
Macroeconom ics

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау. 

Написание и

Курс халыкаралык уйымдардыц 
кызметш ажырата быуге,
Халыкаралык экономика
нысандарын сипатгауга, бизнесп 
уйымдастыру жэне стратегиялык

Тулгааралык жэне мэдениетаралык 
езара ic-кимыл мшдеттерш шешу, 
стандарт™ емес жагдайлар мен 
элеуметпк кактыгыстарда шеппмдер 
табу ушш мемлекетпк, орыс жэне шет
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economics подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing a 

thesis

жоспарлау мэселелерш болжауга, 
багдарлаута, экономиками
мемлекетпк реттеу, нарыктык 
инфракурылым туралы бипмд! 
практикалык кызметте табуга, 
алуга, жуйелеуге жэне
пайдалануга, экономиканы болжау 
ушш деректерд! талдауга уйретедь 
Курс обучает различать
деятельность международных
организаций, охарактеризовать
формы международной экономики, 
прогнозировать, ориентироваться в 
вопросах организации бизнеса и 
стратегического планирования,
находить, извлекать,
систематизировать и использовать 
в практической деятельности 
знания о государственном
регулировании экономики,
рыночной инфраструктуре,
анализировать данные для
прогнозирования экономики. The 
course teaches you to distinguish 
between the activities of international 
organizations, characterize the forms 
of the international economy, make 
forecasts, navigate issues of business 
organization and strategic planning, 
find, extract, systematize and use in 
practical activities knowledge about 
government regulation of the 
economy, market infrastructure, 
analyze data for economic forecasting

тглдершде кжерлпс келюсездер, 
эцпмелер, шюрталастар жэне icrcepji i к 
коммуникацияныц баска да
нысандарын журпзу кабшетш корсету

Демонстрировать способность к 
ведению деловых переговоров, бесед, 
дискуссий и других форм деловой 
коммуникации на государственном, 
русском и иностранном языках для 
решения задач межличностного и 
межкультурного взаимодействия,
нахождения решений в нестандартных 
ситуациях и социальных конфликтах

Demonstrate the ability to conduct 
business negotiations, conversations, 
discussions and other forms of business 
communication in the state, Russian and 
foreign languages to solve problems of 
interpersonal and intercultural
interaction, finding solutions in non
standard situations and social conflicts

Ецбекта ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдпс тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки
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оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

2. ЕМВ2216 
/
GRE 2216/ 
SRE2216

Экономиканы 
мемлекетпк 
баскару / 
Г осу дарственное 
регулирование 
экономики / State 
regulation of the 
economy

5 2 3 Экономикалык 
теория/ 

Экономическая 
теория / Economic 

theory

1)¥лттык 
экономикасы 

/Национальная 
экономика / 
The national 

economy

Пэн экономиканы мемлекетпк 
реттеудщ мэнш; нарыктык 
экономиканы дамыту
ерекшелштерщ; уюметпк
шеппмдер кабылдау тетпдн; 
экономиканы реттеуге мемлекетпк 
тэсшдерд! уйымдастыру
эдюнамасын; экономиканы
мемлекетпк реттеуд! журпзу 
куралдарын зерделейдт
Студенттер эртурл! экономикалык 
режимдердеп акша-несие жэне 
фискалдык саясаттыц тшмдипгш 
талдайды. Дисциплина изучает 
сущность государственного
регулирования экономики;
особенности развития рыночной 
экономики; механизм принятия 
правительственных решений;
методологию организации
государственных подходов к 
регулированию экономики;
инструменты проведения

Мемлекет пен когамдагы когамдык 
процестерд! кунделшп жэне
практикалык уйымдастыруды,
мемлекетпк баскару процесшде 
мемлекетпк саясатты юке асыруды, 
жергипкп баскару органдары
кызметшщ кузырепн жузеге
асыратын мемлекетпк бил) к
органдарыныц, мемлекетпк баскару 
органдарыныц жэне жерплпсп езш-ез! 
баскару органдарыныц peni туралы 
бшм мен тусппкп корсету

Демонстрировать знания и понимание 
роли органов государственной власти, 
государственного управления и 
органов местного самоуправления, 
осуществляющих повседневную и 
практическую организацию
общественных процессов в
государстве и обществе, реализации 
государственной политики в процессе 
государственного управления,

6



государственного регулирования 
экономики. Студенты
проанализируют эффективность 
монетарной и фискальной
политики в различных
экономических режимах. The
discipline studies the essence of state 
regulation of the economy; features 
of the development of a market 
economy; mechanism for making 
government decisions; methodology 
for organizing government
approaches to regulating the 
economy; instruments for state 
regulation of the economy. Students 
will analyze the effectiveness of 
monetary and fiscal policies in 
various economic regimes.

компетенции деятельности органов 
местного управления

Demonstrate knowledge and
understanding of the role of public 
authorities, public administration and 
local self-government bodies that carry 
out the daily and practical organization 
of public processes in the state and 
society, the implementation of state 
policy in the process of public 
administration, the competence of local 
government bodies

ЕцбекП ынталандырудыц артурл! 
нысандарын, жанжалды жатдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдпс тажтрибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау уппн топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной 
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create
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a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

FIZh 2217/
VFP 2217/
ICP 2217

IiiiKi фирмалык 
жоспарлау/ 
Внутрифирменное 
планирование / 
Intra-company 
planning

Микроэкономика / 
Микроэкономика / 

Microeconomics

Экономикалык 
теория/

Экономическая 
теория / Economic 

theory

Кэсторын 
экономикасы /

Экономика 
предприятия/ 
The economy 

of the enterprise

Курстыц максаты бипм
алушыларда Фирмашшк
жоспарлау турлерц датдарысты 
баскару туралы, жасалатын 
келюмдер мен шарттардын 
талаптары туралы тусппк
калыптастыру, ыктимал
тэуекелдерд! зерделеу, сондай-ак 
кэсторын жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
жылдар бойынша Фирмаппшк 
жоспарлауды салыстырмалы
талдау болып табылады.
Практикалык мэселелерд! шешу 
аркылы оз niKipiHi3fli коргаута, 
корытынды жасаута жэне innd 
жоспарлаудьщ мумкш нускаларын 
усы нуга уйрету. Целью курса 
является сформировать у
обучающихся представление о 
видах внутрифирменного
планирования, об антикризисном 
управлении, об условиях
заключаемых соглашений и 
договоров, изучить возможные 
риски, а также анализировать, 
прогнозировать, планировать и 
проводить контроль планов 
предприятия, сравнительный
анализ внутрифирменного
планирования по годам. Через 
решение практических задач 
научить отстаивать свое мнение,

Ецбект! ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдш тэжчрибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау упин топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

Инновацияларды уйымдастыру жэне

8



делать выводы и предлагать 
возможные варианты
внутрифирменного планирования. 
The purpose of the course is to form 
in students an understanding of the 
types of intra-company planning, 
crisis management, the terms of 
concluded agreements and contracts, 
study possible risks, as well as 
analyze, forecast, plan and monitor 
enterprise plans, comparative analysis 
of intra-company planning by year. 
Through solving practical problems, 
learn to defend your opinion, draw 
conclusions and propose possible 
options for intra-company planning.

пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
Innd жоспарлау мен царжы жэне 
сактандыру нарыгыньщ керппстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

3. SE 3224 
/СЕ 3224 / 
DE 3224

Сандык 
экономика/ 
Цифровая 
экономика/ The 
digital economy

5 3 5 Экономикам.! 
мемлекетпк баскару 
/ Г осу дарственное 

регулирование 
экономики / State 
regulation of the 

economy

Электрондык 
уюмет 

(дуальды 
окыту жуйес! 

бойынша 
элементтер) / 
Электронное 

правительство 
(элементы по 

системе 
дуального 

обучения)/ Е- 
govemment 

(elements of the 
dual education 

system)

Пэннщ максаты бипм алушыларда 
жаЬандык цифрлык экономика, 
оныц Казакстандагы кызметшщ 
багыттары мен эдютерц
коммерциялык кэсшорынньщ
цифрлык трансформациясыныц 
инфракурылымын уйымдастыру 
жэне оныц жаЬандык жел|'мен 
байланысы туралы тусшштерд! 
калыптастыру болып табылады. 
Цифрлык трансформацияныц
жагымсыз жэне жагымды
жактарын салыстыруга, аныктауга 
жэне талдауга, цифрлык
Kayinci3fliK мэселелерш шешуге 
усыныстар беруге уйрету
мацызды. Целью дисциплины

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару уппн талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдгстерш, кэсшкерлйсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
нормативтж кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на

9



является сформировать у
обучающихся представления о 
глобальной цифровой экономике, 
направлениях и методах ее 
деятельности в Казахстане, об 
организации инфраструктуры
цифровой трансформации
коммерческого предприятия и его 
связи с глобальной сетью. Важно 
научить сравнивать негативные и 
позитивные моменты цифровой 
трансформации, выявлять и 
анализировать, давать
рекомендации по решению 
проблем с цифровой
безопасностью.
The goal of the discipline is to form 
students’ ideas about the global 
digital economy, the directions and 
methods of its activities in 
Kazakhstan, the organization of the 
infrastructure for the digital 
transformation of a commercial 
enterprise and its connection with the 
global network. It is important to 
teach how to compare the negative 
and positive aspects of digital 
transformation, identify and analyze, 
and give recommendations for 
solving problems with digital 
security.

предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance
Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамньщ даму 
зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц peni, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдютерц 
гылымньщ, техниканыц жэне
технологияныц жетюпктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бипмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws
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of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

SE 3225 /
ОЕ 3225 /
SE 3225

Сал алых 
экономика/ 
Отраслевая 
экономика/ 
Sectoral economics

Экономиканы 
мемлекетпк баскару 
/ Г осударственное 

регулирование 
экономики / State 
regulation of the 

economy

Кэсшорын 
экономикасы/ 

Экономика 
предприятия/ 
The economy 

of the 
enterprise/

Курстыц максаты бипм
алушыларда белгип 6ip салага тан 
экономикалык зандылыктардын 
непзп тусйпктерш, оныц тутастай 
алганда мемлекет экономикасы 
ушш мацыздылыгын, енд1р!сп 
уйымдастыру aflicrepi мен
кэсшорынды баскару
принциптерш калыптастыру болып 
табылады. Бипм алушылар белгш 
6ip саланыц дамуын талдай б!лу1, 
корытынды жасап, саланы
жетиццру жешнде усыныстар 
енпзе 6inyi, баска салалар 
арасында рейтинг керсете 6uiyi 
тшс.
Целью курса является
сформировать у обучающихся 
основные понятия экономических 
закономерностей, свойственных 
той или иной отрасли, ее значение 
для экономики государства в 
целом, методы организации 
производства и принципы
управления предприятием.
Обучающиеся должны уметь 
проанализировать развитие той 
или иной отрасли, сделать выводы 
и внести предложения по 
совершенствованию отрасли,
показать рейтинг среди других 
отраслей. The goal of the course is to

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ондеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеру! н 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance
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form in students the basic concepts of 
economic patterns inherent in a 
particular industry, its importance for 
the economy of the state as whole, 
methods of organizing production 
and principles of enterprise 
management. Students should be able 
to analyze the development of a 
particular industry, draw conclusions 
and make proposals for improving 
the industry, and show the ranking 
among other industries.

4. KTD3226/
RFT 3226 / 
DFT3226

Каржылык 
технологияларды 
дамыту /Развитие 
финансовых 
технологий/ 
Development of 
financial 
technologies

5 3 5 Менеджменттеп 
Интернет- 

технологиялар/ 
Интернет - 

технологии в 
менеджменте/ 

Internet technologies 
in management

Дагдарыска 
карсы 

менеджмент / 
Антикризисны 
й менеджмент 

/ Crisis 
management

Пэн электрондык толем
жуйелершщ жумыс icrey
ерекшелштерш, есеп айырысу 
ушш пайдаланылатын телем 
куралдарын колдану
ерекшелпстерш, каржылык
инфракурылымды, электрондык 
акта жэне акшалай телемдер 
саласындагы кызметп реттейтш 
норматив™ кужаттарды
зерделейдк Студент каржылык 
технологиялардьщ даму
перспективалары туралы езшдпс 
идеясын калыптастырады.
Дисциплина изучает особенности 
функционирования электронных 
платежных систем, специфику 
применения платежных
инструментов, используемых для 
расчетов, финансовую
инфраструктуру, нормативные
документы, регулирующие
деятельность в сфере электронных 
денег и денежных платежей. 
Студент сформирует собственное 
представление о перспективах 
развития финансовых технологий.

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлшп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы не ri з ri 
норматив™ кужаттарды мецгеру ш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk
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The discipline studies the features of 
the functioning of electronic payment 
systems, the specifics of the use of 
payment instruments used for 
settlements, financial infrastructure, 
regulatory documents governing 
activities in the field of electronic 
money and cash payments. The 
student will form his own idea of the 
prospects for the development of 
financial technologies.

management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынныц адами
ресурстарын пайдалану тшмдипгш 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
кершютерше тезбеушшк максатында 
кэсшорын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушш вджетп 
белгш 6ip куралдар мен нормативпк- 
кукыктык кужаттарды Мецгеру

Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зацдылыктары, гылым мен гылыми
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танымныц релц гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдгстерц 
гылымныц, техниканыц жэне
технологияныц жепспктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бипмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

KZKT 3227 
/
SFT 3327/
MFT3227

Kaaipri замангы 
каржылык 
технологиялар/ 
Современные 
финансовые 
технологии / 
Modern financial 
technologies

Акпараттык- 
коммуникациялык 
технологиялар / 
Информационно

коммуникационные 
технологии/ 

Information and 
communication 

technologies

Жобаларды 
баскару / 

Управление 
проектами / 

Project 
management

Курсты зерделеу нэтижесшде бшм 
алушылардыц элемдж тэж!рибеде, 
сондай-ак Кдзакстанда каржы 
технологиялары нарыгыныц непзп 
сегменттер! жэне raicri каржы 
ешмдер! туралы бипмдерш 
калыптастыру мацызды. Пэн 
заманауи каржылык кызметтер 
нарыгында багдарлау белотнде 
заманауи инновациялык

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару уш,н талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ондеудщ цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлйт, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды 
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды менгеруш 
корсету
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технологияларды игеруге
багытталган.
В результате изучения курса важно 
сформировать у обучающихся 
знания об основных сегментах 
рынка финансовых технологий и 
соответствующих финансовых
продуктах в мировой практике, а 
также в Казахстане. Дисциплина 
направлена на освоение
современных инновационных
технологий в части
ориентирования на рынке
современных финансовых услуг. 
As a result of studying the course, it 
is important to form in students 
knowledge about the main segments 
of the financial technology market 
and relevant financial products in 
world practice, as well as in 
Kazakhstan. The discipline is aimed 
at mastering modem innovative 
technologies in terms of orientation 
in the market of modem financial 
services.

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынныц адами
ресурстарын пайдалану тшмдглшн 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
KepinicTepiHe тезбеушипк максатында 
кэсшорын персоналки талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушш кажет' 
белгип 6ip куралдар мен нормативтж- 
кукыктык кужаттарды мецгеру

Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
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использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц рол!, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эд!стер1, 
гылымньщ, техниканыц жэне 
технологияныц жепстпстерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бшмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society,

16



the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

AZhK3228/
BIS3228/ 
/ISS3228

Акпараттык 
жуйелердщ 
Kayinci3fliri 
(MINOR 1)/ 
Безопасность 
информационных 
систем (MINORI) 
/ Security of 
information 
Systems (MINOR 
1)

Менеджменттеп 
Интернет- 

технологиялар/ 
Интернет - 

технологии в 
менеджменте/ 

Internet technologies 
in management

Электрондык 
бизнес/

Электронный 
бизнес/Electron 

ic business 
(Minor

Кэсшорындаг 
ы тэуекелдерд! 

баскару / 
Управление 
рисками на 

предприятии/ 
Enterprise risk 
management

Пэннщ кыскаша сипаттамасы: Пэн 
акпаратты коргау непздерш, 
акпаратты коргаудыц
криптографиялык эдастерш,
компьютерно вирустар мен 
антивирустык батдарламалардыц 
жумысын зерттейдь
К,алыптастырылатын кузыреттер: 
акпараттык жуйелердщ жумыс 
icTeyiH оцтайландыру ушш 
акпаратты коргау куралдарын 
колдану бойынша накты
мшдеттерд! шеше биту, акпараттык 
жуйелердщ каушшздж децгейш 
багалау, зиянды багдарламалык 
камтамасыз етуден коргауды 
жузеге асыру. Краткое описание 
дисциплины:
Дисциплина изучает основы 
защиты информации,
криптографические методы
защиты информации, работу 
компьютерных вирусов и
антивирусных программ.
Формируемые компетенции:
Уметь решать конкретные задачи 
по применению средств защиты 
информации для оптимизации 
функционирования 
информационных систем,
оценивать уровень безопасности 
информационных систем,
осуществлять защиту от

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования 
Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамньщ даму
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вредоносного программного
обеспечения.
Brief description of the discipline: 
The discipline studies the basics of 
information security, cryptographic 
methods of information security, the 
operation of computer viruses and 
anti-virus programs. Developed 
competencies: Be able to solve 
specific problems in the use of 
information security tools to optimize 
the functioning of information 
systems, assess the level of security 
of information systems, and protect 
against malicious software.

зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымнын рол!, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдютерц 
гылымныц, техниканыц жэне
технологияныц жепспктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бшмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

5. DKM 4229 
AM 4229 / 
CM 4229

Дагдарыска карсы 
менеджмент / 
Антикризисный 
менеджмент / 
Crisis management

5 4 7 Менеджмент / 
Менеджмент / 
Management

©HflipicTiK ic- 
тэж!рибе / 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне

Пэн экономикалык
дагдарыстардыц жпсгелуш,
дагдарыстык жагдайларды
мемлекетпк реттеуд! зерделеуге, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды диагностикалау 
дагдыларын, банкроттык
рэтмдерш, кэсшорындарды
санациялау, дагдарысты

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! евдеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды менгеруш
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дайындау. 
Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

баскарудагы тэуекелдердк
дагдарысты баскарудагы стратегия 
мен тактиканы, дагдарысты 
баскарудагы инновацияларды
игеруге багытталган.
Дисциплина нацелена на изучение 
классификации экономических 
кризисов, государственного
регулирования кризисных
ситуаций, овладение навыками 
диагностики кризисов в процессах 
управления, процедуры
банкротства, санации предприятий, 
рисков в антикризисном
управлении, стратегии и тактики в 
антикризисном управлении,
инноваций в антикризисном 
управлении.
The discipline is aimed at studying 
the classification of economic crises, 
government regulation of crisis 
situations, mastering the skills of 
diagnosing crises in management 
processes, bankruptcy procedures, 
reorganization of enterprises, risks in 
crisis management, strategies and 
tactics in crisis management, 
innovations in crisis management.

корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Уйымнын дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметт! дагдарыска 
карсы баскарудьщ шетелдж
тажчрибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
раамдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства,
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санации предприятий, рисков,
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынньщ адами
ресурстарын пайдалану ти1мдипгш 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
кершгстерше тезбеушипк максатында 
кэсторын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару уппн кажетп 
белгип 6ip куралдар мен нормативпк- 
кукыктык кужаттарды мецгеру

Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям
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There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Ецбекп ынталандырудьщ aprypni 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш кол дану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды аз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдпс тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеипмдер кабылдау ушш топ 
К¥РУ

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям
Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions
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ТМ 4230 /
RM 4230 /
RM 4230

Тэуекел- 
менеджмент/ 
Риск-менеджмент 
/Risk management

Менеджмент / 
Менеджмент / 
Management

©HflipicTiit ic- 
тэж!рибе / 

Производствен 
ная практика/

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

Пэн теориялык бипмдц
кэсторындар кызметппн, непзп 
тэуекелдерш, тэуекелдерд! баталау 
жэне баскару кузыреттерш игеруге 
батытталтан. Осы пэщц зерделеу 
кэсткерлж тэуекелдерд! талдау 
жэне багалау куралдары
саласындагы кузыреттерд! игеруге 
мумкпццк бередц сондай-ак
кэсткерлж ортада тэуекелдерд! 
азайтудын, гылыми эдютерш
колдану дагдыларын игеруге
мумющцк бередь Жобалык
кызмепт жузеге асыру; бизнесп 
баскару, бэсекелеспк ортада 
нарыкта табыска жету, кызмет 
нэтижелершщ ттмдшпн багалау 
кабшетш корсету.
Дисциплина направлена на 
освоение теоретических знаний, 
основных рисков деятельности 
предприятий, компетенций по 
оценке и управлению рисками. 
Изучение данной дисциплины 
позволит овладеть компетенциями 
в области инструментов анализа и 
оценки предпринимательских
рисков, а также даст возможность 
овладеть навыками применения 
научных приемов снижения рисков 
в предпринимательской среде. 
Осуществлять проектную
деятельность; демонстрировать 
умение управлять бизнесом, 
достигать успеха на рынке в 
конкурентной среде, оценивать 
эффективность результатов
деятельности.
The discipline is aimed at mastering

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану удин
деректерд! евдеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance 

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелд!к
тэжтрибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
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theoretical knowledge, the main risks 
of enterprise activities, competencies 
in risk assessment and management. 
Studying this discipline will allow 
you to master competencies in the 
field of tools for analyzing and 
assessing business risks, and will also 
provide the opportunity to master the 
skills of applying scientific 
techniques for reducing risks in the 
business environment. Carry out 
project activities; demonstrate the 
ability to manage a business, achieve 
success in the market in a competitive 
environment, and evaluate the 
effectiveness of business results.

paciMaepiu, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
бас кару дагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынныц адами
ресурстарын пайдалану плмдипгш 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
керистерше тезбеушипк максатында 
кэсшорын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушш кажетп 
белгип 6ip куралдар мен норматива к- 
кукыктык кужаттарды мецгеру

Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
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необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жатдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдпс тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной 
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к
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отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

6. KE 3221 /
ЕР 3221 /
ЕЕ 3221

Кэсшорын 
экономикасы / 
Экономика 
предприятия/ The 
economy of the 
enterprise

5 3 6 IniKi фирмалык 
жоспарлау/ 

Внутрифирменное 
планирование / 
Intra-company 

planning

Жобаларды 
баскару / 

Управление 
проектами / 

Project 
management

Курс кэсшорынныц сипаттамасы 
мен жпсгелуц курылымы,
кэсшорынды баскару, тауар 
OHflipici жэне нарык,
кэсшорындагы кадр саясаты, 
кэсшорын жумысшыларыньщ
санын жоспарлау, кэсшорынныц 
жумыс уакыты мен пайдасыныц 
бюджетш есептеу жэне енд1рютщ 
рентабельным туралы тусшпс 
бередг
Курс дает понятие о
характеристике и классификации, 
структуре предприятия, об
управлении предприятием,
товарным производством и
рынком, кадровой политике на 
предприятии, планировании
численности работников
предприятия, расчете бюджета 
рабочего времени и прибыли 
предприятия и рентабельности 
производства.
The course provides an understanding 
of the characteristics and 
classification, structure of an 
enterprise, enterprise management, 
commodity production and the 
market, personnel policy in an

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдер.ш баскару удин талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования 
Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation,
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enterprise, planning the number of 
employees of an enterprise, 
calculating the budget for working 
time and profit of an enterprise and 
profitability of production.

insurance

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызмегп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелдш
тэж1рибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэтмдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации 
Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
IniKi жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыныц керппстерше
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салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка
Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

OU 3222 /
OP 3222 /
OP 3222

©HflipicTi 
уйымдастыру/ 
Организация 
производства/ 
/Organization of 
production

Салалык экономика/ 
Отраслевая 

экономика/ Sectoral 
economics

IniKi фирмалык 
жоспарлау/ 

Внутрифирменное 
планирование / 
Intra-company 

planning

©HflipicTiK ic- 
тэж1рибе/ 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Нарыктык катынастар жуйесшдеп 
сала мен кэсторын жэне оларды 
дамытудыц экономикалык
непздеръ Кэсторын ресурстары. 
Непзп капитал жэне оны 
пайдалану ттмдипп. Айналым 
капиталы жэне оны пайдалану 
тшмдгшп. Тамак енеркэибппц 
шиюзат базасы. Ецбек ресурстары 
жэне енбекакы. Нарыктык 
экономика жагдайындагы бага 
белплеу жэне бага саясаты. Тамак 
OHepK3ci6i кэсшорындарыныц
ешйрюпк куаты жэне тауар 
саясаты. Ошмнщ езшдж куны, 
пайда жэне OHflipic рентабельдшп. 
Тамак енеркэтбшдеп
инновациялар мен инвестициялар. 
Кргамдык OHflipicri уйымдастыру 
формалары жэне оларды
аныктайтын факторлар. ©Hflipicri 
уйымдастыру. Нарыктык
катынастар жуйесшдеп

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелдш
тэж1рибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэымдерш, кэсшорындарды
санациялау, тауекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации
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кэсшорындардыц уйымдык-
кукыктык нысандары. Тамак 
енеркэыб! кэсшорындарында
непзп eHflipicri уйымдастыру. 
©HflipicKe материалдык-
техникалык кызмет керсетуд! 
уйымдастыру. Кэсшорында
жоспарлау.
Отрасль и предприятие в системе 
рыночных отношений и
экономические основы их
развития. Ресурсы предприятия. 
Основной капитал и
эффективность его использования. 
Оборотный капитал и
эффективность его использования. 
Сырьевая база пищевой
промышленности. Трудовые
ресурсы и оплата труда. 
Ценообразование и ценовая 
политика в условиях рыночной 
экономики. Производственная
мощность и товарная политика 
предприятий пищевой
промышленности. Себестоимость 
продукции, прибыль и
рентабельность производства.
Инновации и инвестиции в 
пищевой промышленности. Формы 
организации общественного
производства и факторы, их 
определяющие. Организация
производства. Организационно
правовые формы предприятий в 
системе рыночных отношений. 
Организация основного
производства на предприятиях 
пищевой промышленности.
Организация материально-

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
1шк! жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыныц кершгстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

Ецбекп ынталандырудьщ эртурл! 
нысандарын, жанжалды жатдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
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технического обслуживания
производства. Планирование на 
предприятии.
Industry and enterprise in the system 
of market relations and the economic 
foundations of their development. 
Enterprise resources. Fixed capital 
and working capital, the efficiency of 
its use. Raw material base of the food 
industry. Labor resources and 
remuneration. Pricing policy in a 
market economy. Production capacity 
and product policy of food industry 
enterprises. Product cost, profit and 
profitability of production.
Innovation and investment in the 
food industry. Organization of 
production. Enterprise planning

жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдпс тэж!рибеш ескере отырып 
ти!мд{ шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

ЕВ 3223 /
ЕВ 3223 /
ЕВ 3223

Электрондык 
бизнес/ 
Электронный 
бизнес/Electronic 
business 
(MINOR2)

Кэсшкерлш жэне 
бизнес 

непздерЕОсновы 
предпринимательств 

а и 
бизнеса/Fundamental 
s of entrepreneurship 

and business

Сандык экономика/ 
Цифровая 

экономика/ The 
digital economy

©щцргстж ic- 
тэж!рибе / 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Пэншц кыскаша сипаттамасы: Пэн 
студенттердщ жаЬандык желшер 
саласындагы экономикалык
курылымдарды уйымдастыру
саласындагы бипмдерш
калыптастырады жэне эртурл! 
максатгагы элемдш акпараттык 
ресурстарды пайдаланудыц
заманауи куралдарыныц
теориялык непздерш, курылу жэне 
жумыс icTey принциптерш жэне 
оларды бизнест! уйымдастыру 
ушш тшмд! пайдалану тэсшдерш 
зерттеуд! камтиды.

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд) баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! оцдеудщ цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки
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Кдлыптастырылатын кузыреттер: 
электрондык бизнес саласында 
практикалык жумыс дагдыларын 
калыптастыру: электрондык
бизнес™ енпзу бойынша бизнес- 
жоспар эз!рлеу, Интернет-
технологиялардыц кемепмен
дэстурл! бизнестщ позициясын 
жаксарту, батдарламалык
куралдардыц кемепмен сайт 
(электрондык дукен) куру. Краткое 
описание дисциплины:
Дисциплина формирует знания 
студентов в области организации 
экономических структур в сфере 
глобальных сетей и предполагает 
изучение теоретических основ, 
принципов построения и
организации функционирования 
современных средств
использования мировых
информационных ресурсов
различного назначения и способов 
их эффективного применения для 
организации бизнеса.
Формируемые компетенции:
Сформировать навыки
практической работы в области 
электронного бизнеса:
разрабатывать бизнес-план по 
введению электронного бизнеса, 
улучшать позиции традиционного 
бизнеса с помощью Интернет- 
технологий, создания сайта 
(электронного магазина) с
помощью программных средств. 
Brief description of the discipline: 
The discipline develops students' 
knowledge in the field of organizing

данных для оценки риска,
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

«Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц peni, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдктерц 
гылымныц, техниканыц жэне
технологиянын жетюпктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бшмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и
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economic structures in the field of 
global networks and involves 
studying the theoretical foundations, 
principles of construction and 
organization of the functioning of 
modern means of using the world's 
information resources for various 
purposes and methods of their 
effective use for organizing business. 
Developed competencies: Develop 
practical work skills in the field of e- 
business: develop a business plan for 
introducing e-business, improve the 
position of traditional business using 
Internet technologies, creating a 
website (electronic store) using 
software.

технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

7. SM 3231 /
MS 3231 /
MI 3231

Сактандырудагы 
менеджмент/Мене 
джмент в 
страховании/Мапа 
gement in insurance

5 3 5 Менеджменттеп 
Интернет- 
технологиялар/ 
Интернет - 
технологии в 
менеджменте/ 
Internet technologies 
in management

Менеджмент / 
Менеджмент / 
Management

Стратегиялык 
менеджмент 

жэне 
жоспарлау/Стр 

атегический 
менеджмент и 
планирование/ 

Strategic 
management 
and planning

Сактандырудагы Менеджмент
экономиканыц стратегиялык
секторларын сактандыруды,
олардыц элеуметпк-экономикалык 
дамуына, сактандыру кызметш 
баскару жуйелерше жэне элемдш 
сактандыру нарыгына юруше 
карамастан, белгип 6ip елдщ 
элеуметпк-экономикалык 
турактылыгын камтамасыз етуд! 
зерттейдг Пэннщ езшдж
ерекшелштер! бар, ещцркшк, 
коммерциялык жэне каржылык 
кызметпц эртурл! салаларыныц 
функцияларын сщредц олардан 
сактандыру кызмепн
калыптастырады, баскару
мшдеттерш шешедц баскарудыц 
негурлым тшмд! тэсыдерш 
камтамасыз ететш жолдар мен 
эдютерд! табу, перспективалык 
жэне жедел мэселелерд! шешу.

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеуд!ц цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлшп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
нормативпк кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования
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Менеджмент в страховании 
изучает страхование
стратегических секторов
экономики, обеспечение
социально-экономической 
стабильности той или иной страны, 
независимо от их социально- 
экономического развития, систем 
управления страховой
деятельностью и вхождение в 
мировой страховой рынок. 
Дисциплина имеет свои
специфические особенности,
вбирает в себя функции различных 
сфер производственной,
коммерческой и финансовой 
деятельности, формируя из них 
страховую деятельность, решает 
задачи управления, нахождение 
путей и способов,
обеспечивающих наиболее
эффективнее подходы к у 
правления, решению
перспективных и оперативных 
вопросов.
Insurance management studies 
insurance of strategic sectors of the 
economy, ensuring the socio
economic stability of a country, 
regardless of their socio-economic 
development, insurance management 
systems and entry into the global 
insurance market. The discipline has 
its own specific characteristics, 
absorbs the functions of various 
spheres of production, commercial 
and financial activity, forming 
insurance activities from them, solves 
management problems, finding ways

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
IniKi жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыныц кершгстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
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and means to provide the most 
effective approaches to management, 
solving long-term and operational 
issues.

жобалау, отандык жатдайларта оц 
шетелдпс тэжзрибен! ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау уппн топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

ОМ 3232/ 
PM 3232 /
PM 3232

©HflipicTiK 
менеджмент / 
Производственны 
й менеджмент / 
Production 
management

Менеджмент / 
Менеджмент / 
Management

Организация 
производства/ 

Qmupicri 
уйымдастыру/ 
Organization of 

production

Операциялык 
менеджмент/ 

Операционный 
менеджмент 
/Operational 
management

"©HflipicTiK менеджмент" пэш 
OHflipicTi жандандыру бойынша 
шугыл шаралар кабылдау
кажеттпппн талап ететш каз!рп 
замангы тез езгеретш кур дел! 
экономикалык жагдайларда
OHflipicTi баскаруга катысты 
мэселелерд! зерттеуге арналган. 
сауыктыру жэне тауар ешмдерш 
шыгарумен айналысатын жаца 
уйымдар куру. Бипм алушы 
emupicriK кэсшорынды баскару 
nponeci туралы идеяны практикада 
колдана 6inyi жэне OHflipicriK

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелдк
тэж!рибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэшмдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
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процесп камтамасыз ету жэне оны 
баскару бойынша практикалык 
жумыстьщ кажетт! дагдыларын 
дамыта 6i;iyi керек. Дисциплина 
«Производственный менеджмент» 
предназначена для изучения 
вопросов, касающихся управления 
производством в современных 
быстро меняющихся сложных 
экономических условиях
хозяйствования, которые диктует 
необходимость принятия срочных 
мер по оживлению производства, и 
оздоровлению существующих и 
созданию новых организаций, 
занимающихся выпуском товарной 
продукции. Обучающийся должен 
уметь применять на практике 
представление о процессе
управления производственным
предприятием и вырабатывать 
необходимые навыки
практической работы по
обеспечению производственного 
процесса и управления им.
The discipline “Production
Management” is intended to study 
issues related to production 
management in modem rapidly 
changing complex economic 
conditions, which dictate the need to 
take urgent measures to revive 
production, and the improvement of 
existing and the creation of new 
organizations engaged in the 
production of commercial products. 
The student must be able to apply in 
practice an understanding of the 
process of managing a production

диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
1шю жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыныц кершгстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and
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enterprise and develop the necessary 
skills in practical work to ensure the

the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

production process and manage it.
Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсыдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдж тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеипмдер кабылдау уппн топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

8. IM 3233 /
IM 3233 /
IM 3233

Инновациялык 
менеджмент / 
Инновационный 
менеджмент / 
Innovative

5 3 6 Менеджменттеп 
Интернет- 

технологиялар/ 
Интернет - 

технологии в

Коммуникация 
лык 

менеджмент / 
Коммуникацио 

нный

Инновациялык кызмегпц
ерекшелштер! мен механизмдерц 
инновацияларды баскару теориясы 
мен практикасы туралы Курс. 
Инновациялык менеджментпц

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелдк
тэжчрибесш пайдалана отырып,
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management менеджменте/
Internet technologies

менеджмент/ 
Communication 

management

пайда болуы. Инновациялык 
менеджмент функционалды
баскарудьщ 6ip Typi ретшде. 
Стратегиялык жэне инновациялык 
менеджментпц езара байланысы. 
Инновациялык менеджмент
сипаттау тэсыдерь
Курс об особенностях и 
механизмах инновационной
деятельности, теории и практики 
управления инновациями.
Возникновение инновационного 
менеджмента. Инновационный
менеджмент как разновидность 
функционального менеджмента. 
Взаимосвязь стратегического и 
инновационного менеджмента.
Подходы к характеристике 
инновационного менеджмента. А 
course on the features and 
mechanisms of innovation, theory 
and practice of innovation 
management. The emergence of 
innovative management. Innovation 
management as a type of functional 
management. The relationship 
between strategic and innovation 
management. Approaches to
characterizing innovation
management

баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроты к
рэамдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
IniKi жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыныц керппстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
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сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

Ецбект! ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэситдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудын 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдж тэжтрибен! ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау уппн топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design
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an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

SM 3234/ 
NM 3234 / 
TM 3234

Салык 
менеджмент!/ 
Налоговый 
менеджмент/ Tax 
management

Основы 
бухгалтерского 

учета/Бухгалтерлж 
есеп непздерЬ 

Fundamentals of 
accounting

IC: 
Бухгалтерия

IC: 
Бухгалтерия/ 

IC: Accounting 
/

Курс мемлекетпк жэне
корпоративпк салык менеджмент! 
жуйесш курудыц эд!снамалык
жэне уйымдастырушылык
непздерш, тэсыдер! мен
тэсглдерш, оларды Казакстанда 
!ске асырудыц эдютерц тепктер! 
мен практикалык схемаларын 
камтиды.
Курс включает методологические 
и организационные основы, 
подходы и приемы построения 
системы государственного и 
корпоративного налогового
менеджмента, методов,
механизмов и практических схем 
их реализации в Казахстане.
The course includes methodological 
and organizational foundations, 
approaches and techniques for 
building a system of state and 
corporate tax management, methods, 
mechanisms and practical schemes 
for their implementation in 
Kazakhstan.

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ецдеудщ цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерлштц каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
керсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance
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БЕЙ1НДЕУШ1 ПОНДЕР ЦИКЛ1 / ЦИКЛ ПРОФИЛИРУЮЩИХ ДИСЦИПЛИН / CYCLE OF MAIN DISCIPLINES 
Тацдау компонент! /Компонент по выбору/ Component of choice - 35 кредит/35кредитов/ 35credits

SMJ 3305 
SMP3305 / 
SMP 3305

Стратегиялык 
менеджмент жэне 
жоспарлау/Страте 
гический 
менеджмент и 
планирование/Stra 
tegic management 
and planning

5 3 6 Кэсшкерлж жэне 
бизнес 
непздерЬОсновы 
предпринимательств 
а и 
бизнеса/Fundamental 
s of entrepreneurship 
and business,

Жобаларды 
баскару / 
Управление 
проектами / 
Project 
management

Пэн кэсторынныц даму 
стратегиясын эз!рлеу, icKe асыру 
жэне езгерту кезшде алынтан 
датдыларды пайдалану ушш 
стратегиялык менеджмент 
непздерш зерттеуге багытталган. 
Студент баскарушылык кызметпн 
эртурл! KepceTKiuiTepi бойынша 
мэл!меттер базасын куруга жэне 
журпзуге кабыетп болады; бизнес 
ортасын талдау уппн тшсп 
куралдарды колданады; 
компанияныц нарыктагы жатдайын 
багалау критерийлерш аныктайды. 
Дисциплина направлена на 
изучение основ стратегического

Уйымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудын шетелдж
тэлприбесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэсйидерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства,

менеджмент для использования 
полученных навыков при 
разработке, реализации и 
изменения стратегии развития 
предприятия. Студент будет 
способен к созданию и ведению 
баз данных по различным 
показателям управленческой 
деятельности; использовать 
соответствующие инструменты 
для анализа бизнес-окружения; 
определять критерии оценки 
положения компании на рынке. 
The discipline is aimed at studying 
the fundamentals of strategic 
management to use the acquired 
skills in the development, 
implementation and change of the 
enterprise development strategy. The 
student will be able to create and 
maintain databases on various

санации предприятий, рисков,
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
IniKi жоспарлау мен каржы жэне
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indicators of management activities; 
use appropriate tools to analyze the 
business environment; determine 
criteria for assessing the company’s 
position in the market.

сактандыру нарыгыныц керппстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдж тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау ушш топ 
КУРУ

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом

40



позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

FES 3306
ESF 3306/
CES 3306

Фирманыц 
экономикалык 
стратегиясы/Экон 
омическая 
стратегия 
фирмы/The 
company's 
economic strategy

Организация 
производства/ 

Onnipicri 
уйымдастыру/ 
Organization of 

production

Коммуникация 
лык 

менеджмент / 
Коммуникацио 

нный 
менеджмент/ 

Communication 
management

Фирмаларды тшмд! баскару 
эдютемесш, сондай-ак
фирмалардыц эртурл!
стратегияларын, нарыктыц каржы 
куралдарыныц мумкпццктер! мен 
максаттарын, фирмалар мен 
фирманыц бэсекелестж
нарыктарыныц мшез-кулык
тркырымдамаларын iuiKi жагынан, 
ешм, шыгындар, KipicTuiiK жэне 
бэсекелестт стратегия тургысынан 
зерттейдк Изучает методологию 
эффективного управления
фирмами, также различные 
стратегий фирм возможности и 
предназначение финансовых
инструментов рынка, концепции 
поведения фирм и конкурентных 
рынков фирмы как изнутри, с 
позиции продукции, издержек, 
прибыльности и конкурентной 
стратегии. Studies the methodology 
of effective management of 
companies, as well as various 
strategies of companies, the 
capabilities and purpose of financial 
market instruments, the concept of 
behavior of companies and

¥йымньщ дагдарыска карсы
стратегиясын эзАрлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелд|'к
тажлрибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэслмдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations
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competitive markets of a company 
from the inside, from the standpoint 
of products, costs, profitability and 
competitive strategy.

in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынныц адами
ресурстарын пайдалану ти1мдиппн 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
керйпстерше тезбеушипк максатында 
кэсшорын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушш кажетп 
белгип 6ip куралдар мен нормативпк- 
кукыктык кужаттарды мецгеру

Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жатдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне
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стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдер;п баскару, баскарудын 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдпс тэжчрибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау уппн топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

KM 3311 / 
FM3311/ 
FM3311

Каржылык 
менеджмент 
/Финансовый 
менеджмент / 
Financial 
management

5 3 6 Салык менеджмент!/ 
Налоговый 

менеджмент/ Тах 
management

Жобаларды 
баскару / 

Управление 
проектами / 

Project 
management

Пэн каржылык менеджменттщ 
гылыми пэш мен практикасыныц 
пайда болу тарихы мен шарттарын 
ашады; осы каржылык пэннщ 
тужырымдамалык жэне
математикалык аппараты
баяндалады; ic жуз in де каржылык 
менеджменттщ мацызды
куралдары калай
колданылатындыгы керсетгпедт 
Отандык каржы практикасы

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдгстерш, кэс1пкерл1кт1, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
керсету
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батыстан езгеше болган кезде, 
казакстандык жагдайларда Каржы 
менеджментшщ тшсп куралдарын 
пайдалану мумюндштер! туралы 
кажетп тусппктеме берйгедк 
Дисциплина раскрывает
предысторию и условия
возникновения научной
дисциплины и практики
финансового менеджмента;
излагается понятийный и
математический аппарат этой 
финансовой дисциплины;
показывается, как на практике 
применяются важнейшие
инструменты финансового
менеджмента. Когда отечественная 
финансовая практика отличается 
от западной, делается
необходимый комментарий о 
возможностях использования
соответствующих инструментов 
финансового менеджмента в 
казахстанских условиях. The
discipline reveals the background and 
conditions for the emergence of the 
scientific discipline and practice of 
financial management; the conceptual 
and mathematical apparatus of this 
financial discipline is outlined; shows 
how the most important financial 
management tools are used in 
practice. When domestic financial 
practices differ from Western ones, 
the necessary commentary is made on 
the possibilities of using appropriate 
financial management tools in 
Kazakhstani conditions.

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
IniKi жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыныц керппстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of
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innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations
Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсглдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды айрлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдш тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд) шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций,
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

ОМ 3312/
ОМ 3312/
ОМ 3312

Операциялык 
менеджмент/ 
Операционный 
менеджмент

Организация 
производства/ 

©HflipicTi 
уйымдастыру/

Кэсшорындаг 
ы тэуекелдерд! 

баскару / 
Управление

Операциялык менеджмент
операциялык менеджмент
тужырымдамасыньщ мэшн
карастырады касшорынныц каз!рп

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тауекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык

45



/Operational 
management

Organization of 
production

рисками на 
предприятии/ 
Enterprise risk 
management

жэне тез езгеретш нарыктык 
жагдайларда тшмд! жумыс icreyi, 
нэтижесшде уйымныц барлык 
децгейлершде агымдагы баскару 
шеппмдерш кабылдау болатын 
процестер жиынтыгы.
Операционный менеджмент
рассматривает сущность понятия 
операционного менеджмента
эффективное функционирование 
предприятия в современных и 
быстро изменяющихся рыночных 
условиях, комплекс процессов, 
результатом которых становится 
принятие текущих управленческих 
решений на всех уровнях 
организации. Operations
management considers the essence of 
the concept of operational

технологиялары мен математикалык 
эдастерш, кэсшкерлжтц каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

management - the effective 
functioning of an enterprise in 
modem and rapidly changing market 
conditions, a set of processes that 
result in the adoption of current 
management decisions at all levels of 
the organization.

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

¥йымньщ дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелдш
тэжчрибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэшмдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды
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талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign
experience of crisis management practice
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Ецбекп ынталандырудьщ эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
тешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдж тэж!рибеш ескере отырып 
ттмд! шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
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проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

UD3313/ 
BD3313 / 
BD3313

Улкен деректер 
(MINOR 3/ 
Большие данные 
(MINOR3 / Big

Инновациялык 
менеджмент / 

Инновационный 
менеджмент /

Бизнес- 
талдаудыц 

anicTepi мен 
куралдары/

Пэн студенттерде улкен деректер 
массивтерш ендеу жэне талдау 
жуйелерш эз!рлеу жэне пайдалану 
саласындагы кэшби

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! оцдеудщ цифрлык

Data (MINOR3) Innovative 
management

Методы и 
средства 
бизнес- 
анализа/ 
Business 
analysis 

methods and 
tools (Minor 4)

кузыреттипктердц сондай-ак улкен 
деректер массивтерш ендеуге 
жауап беретш мамандандырылтан 
багдарламалык жуйелерд, эз!рлеу 
технологиясын калыптастырады. 
Дисциплина формирует у
студентов профессиональные
компетенции в области разработки 
и использования систем обработки 
и анализа больших массивов 
данных, а также технологию 
разработки специализированных 
программных систем, отвечающих 
за обработку больших массивов 
данных. The discipline develops in 
students professional competencies in 
the field of development and use of 
systems for processing and analyzing 
large amounts of data, as well as the 
technology for developing
specialized software systems

технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерл|'кп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
нормативпк кужаттарды Мецгеру in 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods
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responsible for processing large 
amounts of data.

of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц рол!, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдктерк 
гылымныц, техниканьщ жэне
технологияньщ жетютжтерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметтак жэне этикалык мэселелер 
туралы бйпмд! колдану

научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology
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3. РВ 3307/
UP 3307/
PM 3307

Персоналды 
баскару / 
Управление 
персоналом/ 
Personnel 
management

5 3 6 1шю фирмалык 
жоспарлау/ 

Внутрифирменное 
планирование / 
Intra-company 

planning

Коммуникация 
лык 

менеджмент / 
Коммуникацио 

нный 
менеджмент/ 

Communication 
management

Бул пэн кадрлык жумысты 
жоспарлау, персоналды баскару 
технологиясы жэне оны дамыту, 
уйым персоналынын ецбеп мен 
кызметшщ нэтижелерш баталау, 
сондай-ак жанжалды баскару 
бойынша практикалык дагдыларды 
дамытута багытталтан. Данная 
дисциплина нацелена на
выработку практических навыков 
по планированию кадровой 
работы, технологии управления 
персоналом и его развития, оценке 
труда и результатов деятельности 
персонала организации, а также по 
управлению конфликтом. This 
discipline is aimed at developing 
practical skills in planning personnel 
work, personnel management

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынньщ адами
ресурстарын пайдалану тшмдйппн 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
KepiHicTepiHe тозбеушипк максатында 
кэсшорын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушт кажетп 
белгип 6ip куралдар мен нормативпк- 
кукыктык кужаттарды мецгеру

Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов

technology and its development, 
assessing the work and performance 
of the organization’s personnel, as 
well as conflict management.

предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зандылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц peni, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдютерк 
гылымныц, техниканьщ жэне
технологияныц жетгстпстерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык,
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элеуметпк жэне этикалык мэселелер 
туралы бипмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудын 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдпс тэж!рибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау унпн топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций,
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создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

Жеке тулганыц калыптасу шарттары, 
оныц бостандыгы жане ем!рдц 
мэдениетп, коршаган табиги ортаны, 
карым-катынас зацдылыктарын, топ 
пен когамнын элеуметпк-
психологиялык кубылыстарын, жеке 
тулганыц алеуметпк бешмделу 
жолдарын сактау уппн жауапкершшп 
туралы бипмд! пайдалану

Использовать знания об условиях 
формирования личности, ее свободы и 
ответственности за сохранение жизни, 
культуры, окружающей природной 
среды, закономерностей общения, 
социально-психологических 
феноменов группы и общества, путей 
социальной адаптации личности

То use knowledge about the conditions 
of personality formation, its freedom and
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responsibility for the preservation of life, 
culture, the natural environment, patterns 
of communication, socio-psychological 
phenomena of the group and society, 
ways of social adaptation of the 
individual

ARB 3308 / 
UChR3308 
/HRM 3308

Адам ресурстарын 
баскару / 
Управление 
человеческими 
ресурсами / 
Human resource 
management

IniKi фирмалык 
жоспарлау/ 

Внутрифирменное 
планирование / 
Intra-company 

planning

Коммуникация 
лык 

менеджмент / 
Коммуникацио 

нный 
менеджмент/ 

Communication 
management

Пэшй оку барысында адам 
ресурстарын баскару, бешмделу, 
ынталандыру жэне персоналды 
багалау мэселелер!
карастырылады. "Адам
ресурстарын баскару" пэшн 
зерделеу стратегиялык
басымдыктар тургысынан адам 
ресурстарын стратегиялык
баскару, штатты жоспарлау жэне 
жинактау, кадрларды окыту жэне

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорынныц адами
ресурстарын пайдалану тшмдийпн 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
KepinicTepiHe тезбеушипк максатында 
кэсшорын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушш кажетп 
белгип 6ip куралдар мен нормативпк- 
кукыктык кужаттарды менгеру

Владеть определенным
дамыту бойынша теориялык жэне инструментарием и нормативно-
эд!снамалык бипм непздерш, 
сондай-ак жумыс дагдыларын 
стратегия призмасы аркылы беруге 
жэне HR баскару кызметшщ жэне 
уйым персоналыньщ тшмдипгш 
баскарудын жаца курылымдарын 
эз!рлеуге багытталганВ ходе 
изучения дисциплины
рассматриваются вопросы
управления человеческими
ресурсами, проблемы адаптации, 
мотивации и оценки персонала. 
Изучение дисциплины
"Управление человеческими
ресурсами" имеет целью дать 
основы теоретических и
методологических знаний, а также 
навыков работы по
стратегическому управлению
человеческими ресурсами,
планированию и комплектованию

правовыми документами,
необходимыми для анализа,
планирования и управления
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям

There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды
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штата в свете стратегических 
приоритетов, обучению и
развитию персонала через призму 
стратегии и разработки новых 
структур службы управления HR и 
управления эффективностью
персонала организации. During the 
course of studying the discipline, 
issues of human resource 
management, problems of adaptation, 
motivation and personnel assessment 
are considered. The study of the 
discipline "Human Resource
Management" aims to provide the 
foundations of theoretical and 
methodological knowledge, as well 
as work skills in strategic human

шешу тэсыдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудыц 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдш тэж!рибеш ескере отырып 
ти1мд1 шеппмдер кабылдау ушш топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия

resource management, planning and эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта кstaffing in the light of strategic

priorities, training and development отечественным условиям
of personnel through the prism of 
strategy and the development of new 
structures for the HR management 
service and managing the 
effectiveness of the organization's 
personnel.

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

Жеке тулганыц калыптасу шарттары, 
оныц бостандыгы жэне ем!рдь 
мэдениетп, коршаган табиги ортаны, 
карым-катынас зандылыктарын, топ 
пен когамныц элеуметпк-
психологиялык кубылыстарын, жеке 
тулганыц элеуметпк бешмделу 
жолдарын сактау ушш жауапкершипп 
туралы 6iniMfli пайдалану 
Использовать знания об условиях
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формирования личности, ее свободы и 
ответственности за сохранение жизни, 
культуры, окружающей природной 
среды, закономерностей общения, 
социально-психологических
феноменов группы и общества, путей 
социальной адаптации личности
То use knowledge about the conditions 
of personality formation, its freedom and 
responsibility for the preservation of life, 
culture, the natural environment, patterns 
of communication, socio-psychological 
phenomena of the group and society, 
ways of social adaptation of the 
individual

4. KM 4317/
KM 4317/
CM 4317

Комму никациялык 
менеджмент / 
Коммуникационн 
ый менеджмент / 
Communication 
management

5 4 7 ©HflipicTiK 
менеджмент / 

Производственный 
менеджмент / 

Production 
management

Жобаларды 
басдару / 

Управление 
проектами / 

Project 
management

IiiiKi жэне сырткы
коммуникациялардыц мшдеттерш 
карастырады; - коммуникативпк 
процест! эртурл,' уйымдардыц PR- 
бел1мдершщ мамандары рет! нде 
баскару; уйымныц непзп жэне 
максатты аудиториялармен
байланысыныц непзп нысандары 
мен куралдары. Сондай-ак
коммуникациялык процестерге 
катысушылардыц ерекшелжтер! 
мен турлерш; ужымдагы
коммуникация процестершщ
принциптер! мен зандылыктарын; 
котамдык коммуникациялардыц 
ерекшелштерш, когамдык niKipfli, 
имиджд! калыптастыруды
зерттейдй Рассматривает задачи 
внутренних и внешних
коммуникаций; - управлять 
коммуникативным процессом в 
качестве специалистов PR-отделов 
разных организаций; основные 
формы и средства коммуникации

Тулгааралык жэне мэдениетаралык 
езара ic-кимыл мшдеттерш шешу, 
стандарт™ емес жагдайлар мен 
элеуметпк кактьныстарда шеппмдер 
табу уппн мемлекетпк, орыс жэне шет 
плдершде юкерлш келюсездер, 
эцпмелер, пшрталастар жэне icKepniK 
коммуникацияныц баска да
нысандарын журпзу кабыепн керсету

Демонстрировать способность к 
ведению деловых переговоров, бесед, 
дискуссий и других форм деловой 
коммуникации на государственном, 
русском и иностранном языках для 
решения задач межличностного и 
межкультурного взаимодействия,
нахождения решений в нестандартных 
ситуациях и социальных конфликтах

Demonstrate the ability to conduct 
business negotiations, conversations, 
discussions and other forms of business 
communication in the state, Russian and
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организации с ключевыми и 
целевыми аудиториями. Также 
изучает особенности и типы 
участников коммуникационных 
процессов; принципы и
закономерности процессов
коммуникации в коллективе; 
особенности общественных
коммуникаций, формирования
общественного мнения, имиджа. 
Considers the tasks of internal and 
external communications; - manage 
the communication process as 
specialists in PR departments of 
different organizations; the main 
forms and means of communication 
of the organization with key and 
target audiences. Also studies the

foreign languages to solve problems of 
interpersonal and intercultural
interaction, finding solutions in non
standard situations and social conflicts

Элемнщ философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зацдылыктары, гылым мен гылыми 
танымныц рол!, гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу Oflicrepi, 
гылымньщ, техниканыц жэне
технологиянын жепспктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жане этикалык маселелер 
туралы бшмд! колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,

characteristics and types of закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

Ецбекп ынталандырудыц эртурл!

participants in communication 
processes; principles and patterns of 
communication processes in a team; 
features of public communications, 
formation of public opinion, image.
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нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсшдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдер.ш баскару, баскарудын 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдпс тэжчрибеш ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау ушш топ 
К¥РУ

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

KMIE 
4318/ 
KKDE 4318 
/ССВЕ 
4318

Корпоративт1к 
мэдениет жэне 
1скерл1к этика/ 
Корпоративная 
культура и 
деловая этика / 
Corporate culture 
and business ethics

Персоналды баскару 
/ Управление 
персоналом / 

Personnel 
management

0нд1р1ст1к ic- 
тэж(рибе / 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне

КорпоративДк мэдениет жэне 
гёкерлш этика - психологиялык 
циклдщ пэндершщ 6ipi,
Экономика, Менеджмент,
элеуметтану, психология,
философия, мэдениет тарихы 
салаларындаты бипмд! коса 
алганда, юкерлш мшез-кулыктыц 
ережелер! мен психологиялык

Элемшц философиялык жэне гылыми 
cyperrepi, табигат пен когамныц даму 
зацдылыктары, гылым мен гылыми 
танымнын релц гылыми зерттеулер 
мен академиялык жазу эдштерц 
гылымныц, техниканьщ жэне
технологияньщ жепспктерш дамыту 
мен пайдаланумен байланысты кукык, 
элеуметпк жэне этикалык мэселелер
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дайындау. 
Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

зандылыктарын зерттейдь Курс 
езппц мазмуны бойынша
баскарудагы "адам факторына" 
катысты баска пэндермен
байланысты, мысалы, менеджмент, 
экономика, баскарудыц элеуметпк 
психологиялык эдютерц компания 
теориясы, персоналды баскару, 
менеджменттщ езг Корпоративная 
культура и деловая этика - одна из 
дисциплин психологического
цикла, изучает правила и 
психологические закономерности 
делового поведения включая 
знания из области экономики, 
менеджмента, социологии,
психологии, философии, истории 
культуры. По своему содержанию 
курс связан с другими
дисциплинами, касающимися
«человеческого фактора» в 
управлении, такими как,
менеджмент, экономика,
социально психологические
методы управления, теория 
фирмы, управление персоналом, 
само менеджмент. Corporate culture 
and business ethics are one of the 
disciplines of the psychological 
cycle, studying the rules and 
psychological patterns of business 
behavior including knowledge from 
the field of economics, management, 
sociology, psychology, philosophy, 
and cultural history. In terms of its 
content, the course is related to other 
disciplines related to the “human 
factor” in management, such as 
management, economics, socio-

туралы 6iniMfli колдану

Применять знания о философских и 
научных картинах мира,
закономерностях развития природы и 
общества, о роли науки и научного 
познания, методах научных
исследований и академического 
письма, правовых, социальных и 
этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием
достижений науки, техники и 
технологии

Apply knowledge about philosophical 
and scientific pictures of the world, laws 
of the development of nature and society, 
the role of science and scientific 
knowledge, methods of scientific 
research and academic writing, law, 
social and ethical issues related to the 
development and use of achievements of 
science, technology and technology

Жеке тулганыц калыптасу шарттары, 
оньщ бостандыгы жане eMipfli, 
мэдениетп, коршаган табиги ортаны, 
карым-катынас зандылыктарын, топ 
пен когамньщ элеуметпк-
психологиялык кубылыстарын, жеке 
тулганыц элеуметпк бешмделу 
жолдарын сактау ушш жауапкершшп 
туралы бинмд! пайдалану

Использовать знания об условиях 
формирования личности, ее свободы и 
ответственности за сохранение жизни, 
культуры, окружающей природной 
среды, закономерностей общения,
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psychological methods of
management, theory of the firm, 
personnel management, management 
itself.

социально-психологических 
феноменов группы и общества, путей 
социальной адаптации личности

То use knowledge about the conditions 
of personality formation, its freedom and 
responsibility for the preservation of life, 
culture, the natural environment, patterns 
of communication, socio-psychological 
phenomena of the group and society, 
ways of social adaptation of the 
individual

5. ЕТ314/
ЕА3314/
ЕА3314

Экономикалык 
талдау / 
Экономический 
анализ/ Economic 
analysis

5 3 6 Кэсшорын 
экономикасы/ 

Экономика 
предприятия/ 

Enterprise economy

OwtipicriK ic- 
тэж!рибе / 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

Курс толыкканды жэне сешмд! 
аналитикалык акпаратты, ягни 
каржылык турактылыкты,
каржылык нэтижелердц езшдж 
кунын, OHflipic пен сату келемш, 
сондай-ак енеркэсшпк
кэсшорынды raiMfli баскару уш'н 
кажетп кызметтщ тшмдиппн 
талдау жэне багалау бойынша 
есептеулер, непздемелер мен 
корытындыларды калыптастыруды 
зерттейдк Курс изучает
формирование полноценной и 
достоверной аналитической
информации, т.е. расчетов, 
обоснований и заключений по 
анализу и оценке финансовой 
устойчивости, финансовых
результатов, себестоимости,
объема производства и продаж, а 
также эффективности
деятельности в целом,
необходимой для эффективного 
управления промышленным
предприятием. The course studies 
the formation of complete and 
reliable analytical information, i.e.

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
1шю жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгынын керппстерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations
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calculations, justifications and 
conclusions on the analysis and 
assessment of financial stability, 
financial results, cost, production and 
sales volume, as well as the 
efficiency of operations in general, 
necessary for the effective 
management of an industrial 
enterprise.

ShKT3315 
AHD3315/ 
BA3315

Шаруашылык 
кызметп 
талдау/Анализ 
хозяйственной 
деятельности / 
Business Analysis/

Кэсшорын 
экономикасы/ 

Экономика 
предприятия/ 

Enterprise economy

OmiipicTiK ic- 
тэж!рибе/ 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

Пэщц зерттеу пэш экономикалык 
кубылыстар мен процестердщ 
себеп-салдарлык байланыстары 
болып табылады. Осы оку пэн!н 
окытудыц непзп максаты
студенттердщ эдгстемелпс
непздерд! игеру жэне практикалык 
жумыста кажетп Экономикалык 
талдаудын практикалык
дагдыларын игеру аркылы
аналитикалык, шыгармашылык 
ойлауын калыптастыру болып 
табылады. Предметом изучения 
дисциплины являются причинно- 
следственные связи экономических 
явлений и процессов. Основной 
целью изучения данной учебной 
дисциплины является
формирование у студентов
аналитического, творческого
мышления путем усвоения
методологических основ и 
приобретения практических
навыков экономического анализа, 
необходимого в практической 
работе. The subject of study of the 
discipline is the cause-and-effect 
relationships of economic phenomena 
and processes. The main goal of 
studying this academic discipline is

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
1пш жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыньщ керппстерше 
салыстырмалы талдау журпзу 
Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка
Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations
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to develop analytical, creative 
thinking in students by mastering the 
methodological foundations and 
acquiring practical skills in economic 
analysis necessary in practical work.

ВТАК 
3316/ 
MSBA 
3316/ 
ВАМТ 
3316

Бизнес-талдауды и 
эдютер! мен 
куралдары 
(MINOR 4)/ 
Методы и 
средства бизнес- 
анализа (MINOR 
4)/ Business 
analysis methods 
and tools (MINOR 
4)

Кэсторын 
экономикасы/

Экономика 
предприятия/ 

Enterprise economy

©HflipicTiK ic- 
тэж!рибе/ 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and

Пэн cisre кешенд! езара 
эрекеттесу жэне кэсторын 
кызметшщ эртурл! аспектглерш 
зерттеу туралы бипм алуга, осы 
непзде бизнес мэселелерш
аныктауга жэне бизнес-
Инжинирингп енпзу аркылы 
мэселелерд1 шешудщ
непздемелерш жасауга мумкшдпс 
бередк HleiniM кабылдауды колдау 
ушш колданылатын заманауи 
технологиялар мен модельдермен, 
компьютерно жуйелермен жумыс 
icTey ушш эртурл! кызмет 
салаларында кэсторын

Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
1шю жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыньщ кершютерше 
салыстырмалы талдау журпзу

Анализировать, прогнозировать,
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка

preparing а 
thesis

басшыларыныц дагдыларын
альщыз. Калыптаскан кузыреттер: 
бизнес-талдау саласындагы
практикалык жумыс дагдылары, 
бизнес проблемаларыныц туындау 
себептерш жэне олармен
байланысты керсетюштердщ
езгеруш, осы керсетюштерге пшп 
жэне сырткы факторлардын, эсерш 
аныктау жэне елшеу аркылы 
факторлык талдау журпзуд! 
зерттейдг Дисциплина позволяет 
приобрести знания по
комплексному взаимодействию и 
изучению различных сторон 
деятельности предприятия,
выявить на этой основе бизнес- 
проблемы и разработать
обоснования для решения проблем

Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations
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при помощи внедрения бизнес- 
инжиниринга. Получить навыки 
руководителей предприятий в 
различных сферах деятельности 
для работы с современными 
технологиями и моделями,
компьютерными системами,
используемыми для поддержки 
принятия решений. Формируемые 
компетенции: Навыки
практической работы в области 
бизнес-анализа, изучат причины, 
вызывающие возникновение
проблем бизнеса и изменения 
связанных с ними показателей, 
проведение факторного анализа с 
выявлением и измерением
воздействия внутренних и
внешних факторов на эти 
показатели.
The discipline allows you to acquire 
knowledge on complex interaction 
and study of various aspects of an 
enterprise’s activities, identify 
business problems on this basis and 
develop justifications for solving 
problems through the implementation 
of business engineering. Gain the 
skills of business managers in various 
fields of activity to work with modem 
technologies and models, computer 
systems used to support decision 
making.

6. 1С:В4304
/ 1С:В4304 
1С:А4304

1С: бухгалтерия 
/1С: бухгалтерия 
/1 С: Accounting

5 4 7 Кэсшорын 
экономикасы/ 

Экономика 
предприятия/ 

Enterprise economy

©wjipicTiK ic- 
тэябрибе/ 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Пэн практика ушш сынган 
теориялык материалды зерттеуд! 
камтиды. Студенттердщ "1С 
бухгалтерия" эмбебап бухгалтерлш 
багдарламасыньщ мысалында
бухгалтердщ жумысын

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару у™11 талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! ендеудщ цифрлык 
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэсшкерл1кп, каржыны,
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Основы 
бухгалтерского 

учета/Бухгалтерлт 
есеп непздер!/ 

Fundamentals of 
accounting

Дипломдык 
ж^мысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

автоматтандыруга багытталган
заманауи багдарламалык
куралдарды Hrepyi. Кэсшорында 
есепке алу процесш
автоматгандыруды уйымдастыру 
тэрПбш; "1С: Кэсшорын"
багдарламасын, нус кас ын (8. 
пайдалана отырып, активтердц 
мешшкп капиталды жэне
мшдеттемелерд! бухгалтерлж
есепке алу эдктгемесш мецгеру. 
Дисциплина предполагает
изучение теоретического
материала с преломлением под 
практику. Освоение студентами 
современных программных
средств, ориентированных на 
автоматизацию работы бухгалтера, 
на примере универсальной
бухгалтерской программы «1С 
бухгалтерия». Овладение
навыками порядка организации 
автоматизации учетного процесса 
на предприятии; методики
бухгалтерского учета активов, 
собственного капитала и
обязательств с использованием 
программы «1С: Предприятие», 
версии (8..The discipline involves 
the study of theoretical material 
translated into practice. Students' 
mastery of modem software tools 
aimed at automating the work of an 
accountant, using the example of the 
universal accounting program "IC 
Accounting". Mastering the skills of 
organizing automation of the 
accounting process at an enterprise; 
accounting methods for assets, equity

салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеру ш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа 
для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance
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and liabilities using the IC: 
Enterprise program, version (8..

lC:Kas 
4302/ 
1C:P 4302/ 
1C:E 4302

IC Кэсшорын / IC 
Предприятие/
IC Enterprise

Кэсшорын 
экономикасы/ 

Экономика 
предприятия/ 

Enterprise economy

QHflipicTiK ic- 
тэждрибе/ 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а

"IC: Кэсшорын" пэнш игеру 
нэтижесшде студенттер IC: 
Кэсшорын платформасыныц
непзп тужырым дамал ык-
терминологиялык аппаратын
игередг осы платформаныц 
курылымымен жэне
конфигурациясымен, 
кэсшорыннын бизнес-процестерш 
колдайтын жумыс турлер!мен 
таны сады, 1С: Kaei поры н пакетшщ 
колданбалы шеппмдершщ
кемепмен ¥йымньщ
экономикалык операцияларын
калай корсету керекпп туралы 
тусшш алады. 1С оку нускасын

Тэуекелд! багалау, кэсшорындагы 
тэуекелдерд! баскару ушш талдау 
нэтижелерш пайдалану ушш
деректерд! евдеудщ цифрлык
технологиялары мен математикалык 
эдютерш, кэшпкерлпсп, каржыны, 
салык салуды, сактандыруды
уйымдастыру саласындагы непзп 
норматив™ кужаттарды мецгеруш 
корсету

Демонстрировать владение
цифровыми технологиями и
математическими методами обработки 
данных для оценки риска, 
использования результатов анализа

thesis колдану: кэсшорын студенттерге 
акпаратты ецдеу, талдау жэне 
жуйелеу ушш аспаптык
куралдарды колдануга уйрету. В 
результате освоения дисциплины 
«1С: Предприятие» студенты 
овладевают базовым понятийно
терминологическим аппаратом
платформы 1С: Предприятие, 
знакомятся со структурой и 
конфигурацией данной
платформы, с видами работ, 
поддерживающими бизнес-
процессы предприятия, получат 
представление о том, как с 
помощью прикладных решений 
пакета 1С: Предприятие отражать 
хозяйственные операции
организации. Применение учебной 
версии 1С: Предприятие научит 
студентов использовать

для управления рисками на 
предприятии, основными
нормативными документами в 
области организации
предпринимательства, финансов,
налогообложения, страхования

Demonstrate mastery of digital 
technologies and mathematical methods 
of data processing for risk assessment, 
the use of analysis results for risk 
management in the enterprise, the main 
regulatory documents in the field of 
entrepreneurship, finance, taxation, 
insurance
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инструментальные средства для 
обработки, анализа и
систематизации информации.As а 
result of mastering the discipline 
“IC: Enterprise”, students master the 
basic conceptual and terminological 
apparatus of the IC: Enterprise 
platform, get acquainted with the 
structure and configuration of this 
platform, with the types of work that 
support the business processes of the 
enterprise, get an idea of how to use 
application solutions of the package 
IC: Enterprise reflect the business 
transactions of the organization. 
Application of the educational 
version of IC: Enterprise will teach 
students to use tools for processing, 
analyzing and systematizing
information.

7. ZhB 4319/
UP 4319/
PM 4319

Жобаларды 
баскару / 
Управление 
проектами / Project 
management

5 4 8 Инновациялык 
менеджмент / 

И нновационный 
менеджмент / 

Innovative 
management

©HflipicTiK ic- 
тэж!рибе / 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
preparing а 

thesis

Бул курста инвестициялар угымы, 
жобалык талдаудыц непзп 
кезецдерц оныц техникалык- 
экономикалык жэне каржылык 
колайлылыгын алдын-ала
дайындау жэне багалау, бизнес- 
жоспар, пайыздарды есептеу 
эдютерц дисконттау,
инвестициялык жобаларды
каржылык-экономикалык 
багалаудыц непзп ережелерь 
инвестициялау тэуекелдерш
багалау, каржыландыруды
уйымдастыру, непзп эд1стер 
ашылады.В данном курсе
раскрывается понятие инвестиций, 
основные этапы проектного 
анализа, предварительная
подготовка и оценка его технико-

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскару дыц шетелдш
тэж!рибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкроттык
рэслмдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя
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экономической и финансовой 
приемлемости, бизнес-план,
методы начисления процентов, 
дисконтирование, основные
правила финансово-экономической 
оценки инвестиционных проектов, 
оценка рисков инвестирования, 
организация финансирования,
основные методы.This course 
reveals the concept of investment, the 
main stages of project analysis, 
preliminary preparation and
assessment of its technical, economic 
and financial acceptability, business 
plan, interest calculation methods, 
discounting, basic rules for the 
financial and economic assessment of 
investment projects, investment risk 
assessment, organization of
financing, basic methods.

зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization

Ецбекп ынталандырудыц эртурл! 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсыдерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудын 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга оц 
шетелдгк тэж1рибен! ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау уш!н топ 
куру

Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям

Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create
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a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions

DTEB 4320
/
ADPE 
4320/
DAEF 4320

Деректерд! талдау 
жэне экономиканы 
болжау / Анализ 
данных и 
прогнозирование 
экономики/Data 
analysis and 
economic 
forecasting

Бизнес-талдаудыц 
QflicTepi мен 

куралдары/ Методы 
и средства бизнес- 
анализа/ Business 

analysis methods and 
tools (Minor 4)

©HflipicTiK ic- 
тэж!рибе/ 

Производствен 
ная практика/ 

Internship

Дипломдык 
жумысты жазу 

жэне 
дайындау.

Написание и 
подготовка 
дипломной 

работы/ 
Writing and 
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«Деректерд! талдау жэне
экономиканы болжау» пэнш 
зерделеудщ максаты
м атематикалы к-статистикалык 
эдютер мен эдютердр непзделген 
баскару шеппмдерш кабылдау 
жэне элеуметпк-экономикалык 
дамуды болжау уппн эртурл! 
сипаттагы деректерд! талдау 
дагдыларын колдана отырып, 
экономикалык акпаратты ендеу 
дагдыларын игеру жэне дамыту 
болып табылады. Бипм
алушыларда экономикалык
деректерд! ендеу мен талдаудыц 
заманауи жэне гылыми непзделген 
эдютерш колдануга непзделген 
инновациялык тэсглд!
калыптастыру. Элеуметпк-
экономикалык шамалар мен 
керсетюштердщ болуы мен 
тэуелдшк дэрежесш аныктау; 
элеуметпк-экономикалык 
дамудагы тенденциялар мен 
зандылыктар; математикалык
модельдеу аркылы болжам куру 
жэне оныц сешмдипп мен 
сешмдиппн багалау.Целью
изучения дисциплины «Анализ 
данных и прогнозирование 
экономики» является
приобретение знаний и развитие 
навыков обработки экономической

¥йымныц дагдарыска карсы
стратегиясын эз!рлеу максатында 
практикалык кызметп дагдарыска 
карсы баскарудыц шетелдж
тэж!рибесш пайдалана отырып, 
баскару процестершдеп
дагдарыстарды, банкротил к
рэпмдерш, кэсшорындарды
санациялау, тэуекелдердц дагдарысты 
баскарудагы стратегияларды,
тактикалар мен инновацияларды 
талдау жэне диагностикалау

Анализировать и проводить
диагностику кризисов в процессах 
управления, процедуры банкротства, 
санации предприятий, рисков, 
стратегии, тактики и инноваций в 
антикризисном управлении, используя 
зарубежный опыт антикризисного 
управления практической
деятельности с целью разработки 
антикризисной стратегии организации

Analyze and diagnose crises in 
management processes, bankruptcy 
procedures, reorganization of enterprises, 
risks, strategies, tactics and innovations 
in crisis management, using foreign 
experience of crisis management practice 
in order to develop an anti-crisis strategy 
of the organization
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информации с помощью
математико-статистических 
методов и приемов, навыков 
анализа данных различной
природы для принятия 
обоснованных управленческих 
решений и прогнозирования 
социально-экономического 
развития. Формирование у
обучающихся инновационного 
подхода, основанного на
применении современных и 
научно-обоснованных методов 
обработки и анализа 
экономических данных. Выявлять 
наличие и степень зависимости 
социально-экономических величин 
и показателей; тенденции и 
закономерности в социально- 
экономическом развитии; Строить 
прогноз с помощью 
математического моделирования и 
оценивать его надежность и 
достоверность. Acquiring 
knowledge and developing skills in 
processing economic information 
using mathematical and statistical 
methods and techniques, skills in 
analyzing data of various natures for 
making informed management 
decisions and forecasting socio
economic development. Formation of 
an innovative approach among 
students, based on the use of modem 
and scientifically based methods of 
processing and analyzing economic 
data. Identify the presence and degree 
of dependence of socio-economic 
values and indicators; trends and

Кадрлар курылымын оцтайландыру 
жэне кэсшорыннын, адами 
ресурстарын пайдалану тшмдиппн 
арттыру жэне сыбайлас жемкорлык 
кершютерше тезбеушипк максатында 
кэсшорын персоналын талдау, 
жоспарлау жэне баскару ушш кажетп 
белгип 6ip куралдар мен нормативы к- 
кукыктык кужаттарды мецгеру 
Владеть определенным
инструментарием и нормативно
правовыми документами,
необходимыми для анализа, 
планирования и управления 
персоналом предприятия с целью 
оптимизации структуры кадров и 
повышения эффективности
использования человеческих ресурсов 
предприятия и нетерпимости к 
коррупционным проявлениям 
There will be determined tools and 
regulatory documents, necessary for 
analysis, planning and management of 
personnel enterprises with targeted 
optimization of personnel structures and 
improving the effectiveness of the use of 
human resources enterprises and 
inefficiency to corrupt practices 
Инновацияларды уйымдастыру жэне 
пайдалану жоспарларын талдау, 
болжау, жоспарлау жэне бакылау, 
luiKi жоспарлау мен каржы жэне 
сактандыру нарыгыньщ кершютерше 
салыстырмалы талдау журпзу 
Анализировать, прогнозировать, 
планировать и проводить контроль 
планов организации и использования 
инноваций, осуществлять
сравнительный анализ
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patterns in socio-economic
development; Build a forecast using 
mathematical modeling and evaluate 
its reliability and validity.

внутрифирменного планирования и 
конъюнктуры финансового и
страхового рынка
Analyze, predict, plan and monitor the 
plans of the organization and use of 
innovations, carry out a comparative 
analysis of intra-company planning and 
the conjuncture of the financial and 
insurance market manifestations
Ецбекп ынталандырудыц apiypni 
нысандарын, жанжалды жагдайларды 
шешу тэсгддерш колдану, жедел жэне 
стратегиялык жоспарларды эз!рлеу, 
тэуекелдерд! баскару, баскарудын 
уйымдастырушылык курылымын
жобалау, отандык жагдайларга он 
шетелдш тэжлрибен! ескере отырып 
тшмд! шеппмдер кабылдау уппн топ 
куру
Применять различные формы
мотивации труда, способы
разрешения конфликтных ситуаций, 
создавать команду для разработки 
оперативных и стратегических 
планов, управления рисками,
проектирования организационной
структуры управления, принятия 
эффективных решений с учетом 
позитивного зарубежного опыта к 
отечественным условиям
Apply various forms of labor motivation, 
ways to resolve conflict situations, create 
a team to develop operational and 
strategic plans, risk management, design 
an organizational management structure, 
make effective decisions taking into 
account positive foreign experience to 
domestic conditions
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